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ARTICULO 20°

El temario base a tratar en la Convencion Nacional Ordinaria sera fijado por el Directorio Nacional, a lo menos

con sesenta dias de antelacion a su inicio. Para ello, debera incluir las materias que al efecto propongan las
ANEJUD Regionales.

Si alguna de éstas o alglin socio(a) en particular deseare enviar trabajos con relacion a los puntos incluidos en
el temario, podra hacerlo enviando la informacion a la Comisién Organizadora con treinta dias de anticipacion
al inicio de fa Convencion Nacional respectiva. Tanto el temario como los trabajos presentados, deberan ser
difundidos oportunamente en las ANEJUD Regicnales.

El Directorio Nacional podra agregar al temario base otros puntos que surjan con posterioridad a los plazos
indicados anteriormente y que, por su trascendencia, deban ser tratados inmediatamente.

ARTICULO 21°

Las Convenciones Nacionales seran presididas por e! Presidente Nacional en gjercicio o por quien
estatutariamente lo reemplace y los acuerdos se tomaran por mayoria absoluta de la asamblea.

De los acuerdos adoptados debera dejarse constancia en las actas, que sera llevado por el Secretario de
Anejud Chile.

Las Actas seran firmadas por el Presidente, por el Secretario o por quienes los reemplacen,—por tres de ellos
que designe la Convencion. El libro de Actas podra ser reemplazado por otro medio de registro idéneo.

ARTICULO 22°

La Convencion Nacional podra convocarse también para tratar exclusivamente uno o mas temas especificos,
en cuyo caso se denominara Convencion Nacional Extracrdinaria, y esta podra ser citada por:

a) el Presidente,

b) el Directorio

¢) el 10%, alo menos, de los afiliados a la asociacion.

Para la Convencion Nacional extraordinaria, regirén las normas de la Convencion Nacional ordinaria.
ARTICULO 23°

Constatado los quorum requeridos para la convocatoria la Convencién Nacional Extraordinaria, correspondera
al Directorio Nacional establecer dentro del plazo de noventa dias, sus objetivos, la fecha y sede de su
realizacion, su organizacion y la citacion a la referida Convencion.

En la Convencion Nacional Extraordinaria, Unicamente podran tratarse y tomarse acuerdos respecto de las
materias para la que fuere convocada.
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ARTICULO 24°

Solo en la convencion Nacional Extraordinaria podran debatirse y tomarse acuerdos sobre los siguientes temas:
a) La enajenacion de bienes raices,

b) La modificacion de los Estatutos.

c) La disolucion de la Asociacion

Los acuerdos sobre estas materias deberan ser adoptados por la mayaria absoluta de los afiliados de la
asociacidn,

ARTICULQ 25°

Son facultades de la Convencién Nacional Ordinaria:

a) Pronunciarse sobre eventuales vicios de procedimiento en su convocatoria o en la realizacién de Ia
asamblea general o convencion nacional.

b) Establecer los objetivos y prioridades que en materia de orden gremial y funcionario deben
desarrollarse durante el ejercicio siguiente:

C) Interpretar en Gltima instancia los Estatutos y Reglamentos, a solicitud de cualquier socio u organismo
de la Asociacion Nacional.

d) Pronunciarse sobre la Memoria Anual que exponga el Presidente Nacional acerca de la marcha de la

Asociacion Nacional, y del cumplimiento de la obligaciones establecidas en la letra c) y sobre el informe
Que respecto de la Tesoreria Nacional emita fa Comision Revisora de Cuentas;

e) Pronunciarse sobre el informe que el Directorio Nacional presente respecto de las memorias y
balances entregados por las ANEJUD Regionales;

f) Fijar las cuotas sociales ordinarias y extraordinarias, conforme a lo que disponen los articulos séptimo
y octavo de los presentes estatutos

g) Designar a la ANEJUD Regional que se constituira como Comisién Revisora de Cuentas.

h) Admitir o rechazar a los miembros honorarios propuestos.

i) Pronunciarse sobre la peticion de socios que fueron expulsados y »oliciten la reincorporacién al gremio.

) Adoptar acuerdos respecto de otras materias tratadas en Convericion o Asamblea mediante votacion.

2.- DEL CONSEJO CONSULTIVO NACIONAL

ARTICULO 26°

El Consejo Consultivo Nacional estara compuesto por:

a) Presidente Anejud Chile
b) Secretario de Anejud Chile.
c) Los Presidentes de las ANEJUD Regionales, o por el miembro del Directorio Regional que lo subrogue

0 quien designe la Directiva regional.

ARTICULOQ 27°
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Son facultades del Consejo Consultivo Nacional:

a) Pronunciarse sobre eventuales vicios de citacion y orocedimiento durante la citacion y realizacion del
Consejo Consultivo.

b)  Transmitir la opinion de las bases regionales al Directorio Nacional:

¢) Asesorary participar en conjunto con el Directorio Nacional en aquellas materias que por su importancia
le sean consultadas especialmente y adoptar acuerdos.

d) Sersede de segunda instancia de! Consejo Superior da Disciplina

e) Sersede de segunda instancia en los casos en que el Reglamento lo determine

f) Interpretar en segunda instancia los Estatutos y Reglamentos a solicitud de cualquiera de los asociados
u organismos interos que lo requieran;

g) Designar, si procediere a los miembros de la Comision Nacional de Elecciones y dar cumplimiento a la
designacion de Ministro de Fe conforme lo dispone €l articulo 6 de la Ley 19.296.

h) Designar, si procediere a los miembros del Consejo Superior de Disciplina suplente, en caso que sus
miembros titulares cesen en sus cargos con posterioridad a su eleccion.

ARTICULO 28°

El Consejo Consultivo Nacional celebrard cuatro sesicries ordinarias al afio, mas todas las sesiones
extraordinarias que sean convocado por su Presidente o por la mayoria absoluta de sus miembros y sus
acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de los miembros validamente constituidos, en caso de empate en
las votaciones los decidira el voto del que presidente, quien debera expresar en Gltimo lugar su volo.

De las deliberaciones y acuerdos adoptados debera dejarse constancia en un libro especial de actas y registro
de audio, que seran llevados por el Secretario de la ANEJUD CHILE. Las Actas seran firmadas por el
Presidente, por el Secretario o por quien lo subrogue, y ademas, por tres de ellos que designe el Consejo
Consultivo Nacional. El libra de actas debe ser respaldado por otro medic idéneo.

3.- DEL DIRECTORIO NACIONAL

ARTICULO 29°

La Asociacion Nacional sera dirigida por un Directorio Nacional que estara compuesto por el nimero de
miembros que legalmente corresponda, que duraran dos aiios en sus cargos, pudiendo ser reelegidos por hasta
un periodo mas. Lo anterior en ningln caso impide a aquellos dirigentes que cumplan 4 afios de gestion puedan

repostularse luego de dejar pasar un mandato desde su salida. Los candicatos deberan presentar un programa
de trabajo.

Los miembros del directorio seran elegidos por votacion universal, en la forma determinada en este Estatuto y
Reglamento correspondiente.

ARTICULO 30°

El Directorio Nacional estara compuesto por ef nimero de directores que establece el Art. 17 de la ley 19.296 y

de entre sus miembros elegira un Presidente, un Secretario y un Tesorero. Un reglamento establecera las
funciones de cada uno de los directores.
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ARTICULO 31°

El Directorio Nacional celebrara sesiones ordinarias una vez al mes. Podra celebrar, ademas, sesiones
extraordinarias cada vez que el Presidente Nacional las convoque, o lo solicite un namero de a lo menos de
cuatro de sus miembros. En estas sesiones se trataran preferentemente aquellas materias que motivaran su

convocacion. Los miembros del Directorio Nacional seran citados personalmente en la forma mas expeditaala
sesian a que se les convoca

ARTICULO 32°

El Directorio Nacional sesionara con la mayoria absoluta de sus miembros y sus acuerdos se adoptaran por la
mayoria absoluta de los asistentes. Los empates en las votzciones lo decidira, el voto del que preside.

s

ARTICULO 33°

De las deliberaciones y acuerdos del Directorio Nacional se dejara constancia en un Libro especial de Actas,
que sera firmado por el Presidente y Secretario. El libro de actas podre ser reemplazado por otro medio de
registro idoneo, y se dara a conocer a las Anejud Regionales por el medio mas expedito

ARTICULO 34°

Elegida la nueva Directiva Nacional, quien hayz sido electo Presidente Nacional prestara juramento ante Ia
Convencion Nacional Ordinaria mas proxima, en la forma que el Reglamento respectivo determine. A

continuacion, el Presidente electo tomara juramento a los demas Directores Nacionales elegidos, en forma
individual, en la forma que determine el Reglamento referido.

ARTICULO 35°
El Directorio Nacional tendra las siguientes atribuciones y dzberes:

a) Representar judicial y extrajudicialmente a la Anejud Chile, tanto : nivel nacional como internacional.

b) Dirigir la Anejud Chile y administrar sus bienes, pudiendo adoptar las decisiones necesarias para el
cumplimiento de los fines de la Asociacion, siempre que no coniravengan las disposiciones de este
Estatuto y sus Reglamentos;

c) Citar a Convencion Nacional Ordinaria y Extraordinaria;

d) Someter a la aprobacion del Consgjo Consullivo Nacional Conjunto los Reglamentos que se dicten
para el buen funcionamiento de la Anejud Chile;

e) Cumplir y hacer cumplir los Estatutos y Reglamentos y velar para que los (s) socios (as) cumplan con
ellos y con las funciones que se les encomienden:

f) Interpretar y resolver, en primera instancia, las dudas y controversias que surjan con motivo de la
aplicacion de los Estatutos y Reglamentos:

g) Llevar los libros, registros y/o documentos de la Anejud Chile;

h) Intervenir, por razones fundadas, total o parcialmente a las ANEJUD Regionales declararlas en
reorganizacion. De esta medida se dara cuenta en el proximo Consejo Consultivo Nacional: J—

i) Pedir cuenta de sus actividades a las diversas ANEJUD Regionales. "'(}\, 3

.':J",:.
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) Solicitar al Tesorero (a) el estado de los fondes cuando lo estime-conveniente;

k) Pronunciarse siempre, autorizando o rechaza ndo, los gastos € inversiones de Tesoreria:

) Hacer cumplir las medidas disciplinarias aplicadas por los organismos competentes de la Anejud Chile:
m) Contratar profesionales, empleados administrativos o de servicios menores que puedan prestar

funciones a la Anejud Chile, fijar sus remuneraciones y poner termino a los contratos respectivos;

n) Contratar toda clase de seguros con el objeto de proteger los bienes de la Anejud Chile;

0} Efectuar visitas de trabajo y/o inspecciones a las distintas ANEJUD Regionales del pais;

p) Comprar, vender, arrendar, permutar y, en general, celebrar toda clase de actos y contratos sobre
bienes muebles e inmuebles, con las limitaciones del articulo 66° del presente Estatuto, con
aprobacion del Consejo Consultivo Nacional.

ARTICULO 36°

El Consultivo Nacional conocera y resolveré las inasistencias del Directoris Nacional, y en su caso conocera y
resolvera todo tipo de permiso especial o extraordinario de ausencia por veriodos prolongados en que pueda
incurrir algin miembro del Directorio Nacional

ARTICULO 37°

Los acuerdos tomados por el Directorio Nacional respecto de cualquier acto relacionado con sus atribuciones,
deberes y facultades indicadas en los articulos precedentes. seran llevados a cabo por el Presidente o quien io
subrogue en el cargo, conjuntamente con el Secretario o el Tesorero u otro Director si aquellos no pudieren
concurrir. Para estos efectos, se deberan adoptar todas las medidas que permitan el cumplimiento fiel y riguroso
de los acuerdos generados por el Directorio Nacional.

DE LA ELECCION Y LOS MIEMBROS DEL DIRECTORIO NACIONAL.

ARTICULO 38°

Para ser candidato a cualquier cargo del Directorio Nacional se requiere:

a) No haber sido condenado por crimen o simple delito que merezaz ‘vena aflictiva
b) Tener la calidad de socio activo. '
c} No haber sido sancionado con anterioridad por ¢l Consejo Superior de Disciplina o por otros

organismos disciplinarios intemos, pasados o presentes. En ningtin caso, seran considerados para
estos efectos, sanciones aplicadas con una anterioridad de cince fios.
d) No haber sido objeto de expulsion de la Asociacion

e) Un director Nacional no podra ocupar simultaneamente mas de un cargo a nivel nacional y/o regional.

ARTICULO 39°
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El Directorio Nacional sera elegido por votacion directa y secreta de los socios, de entre los nombres propuestos

por cualquier ANEJUD Regional o por, a lo menos 5 socios, siempre que el propuesto retna los requisitos
sealados en articulo anterior.

Resultaran elegidos directores quienes obtengan las mas eltas mayorias refativas. Si se produjere igualdad de
votos y no se pudiere determinar los candidatos que deben ocupar el cargo, se efectuara una nueva votacion,
siendo solo candidatos en ésta las personas que hubieren resultado empatados. Si persistiera la igualdad, se
estara a la antigiiedad como socio dela ANEJUD CHILE. Si ésta fuere igual, o no se pudiere determinar, se
estara a la antigiiedad como funcionario en el Poder Judicial. £n subsidio de todo lo anterior la preferencia entre
los que persista la igualdad se determinara por sorteo ante ministro de fe.

En caso de vacancia permanente o definitiva en algin cargo, ésta sera suplida con el postulante que haya
obtenido la votacion inmediatamente inferior al reemplazado.

ARTICULO 40°

Tendran derecho a voto para elegir al Directorio todos 10s socios que: se encuentren afiliados con una
anticipacion de, a lo menos, noventa dias a la fecha de la cleccion.

Si se eligen tres Directores, cada socio tendra derecho a dos volos; si se eligen cinco, los votos de cada socio

serén tres; si se eligen siete, cada socio dispondra de cuatro votos; y si se eligen nueve, cada socio dispondra
de cinco votos. Los votos no seran acumulativos.

Sin embargo, cada socio tendra derecho a un voto en la eleccion de Presidente, si la Asociacién tuviere menos
de veinticinco afiliados.

ARTICULO 41°

El Directorio Nacional mediante un informativo dirigido a todos sus asociados, dara a conocer el nombre de los
candidatos a Director, convocando a elecciones, las que se realizaran dentro de los primeros diez dias del mes
de marzo del afio que corresponda efectuar la eleccion de cambio de directorio y los asociados que resulten
electos asumiran sus cargos en la Gltima Convencion nacional mas proxima.

Los Directorios Regionales realizaran las elecciones en sus respectivas sedes. Las mesas receptoras de
sufragios permaneceran abiertas durante el tiempo que de comin acuerdo se fije entre el Directorio o grupo
solicitante, y la Inspeccion del Trabajo respectiva, o el ministro de fe actuante, procediéndose inmediatamente,
a enviar los votos al Comision Nacional de elecciones para (ue se proceda de manera piiblica a los votos. Las

Actas con los resultados, los votos emitidos y demas circunstancias que sefiale el Reglamento, se remitiran al
Directorio Nacional el dia habil siguiente. '

ARTICULO 42°

Los miembros del Directorio cesaran en sus funciones. por alguna de las siguientes causales:
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